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A TARSASAG ALAPADATAI

A Tiarsasag neve: Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatod Zrt.
A Tarsasag székhelye: 1114 Budapest, Bartok Béla ut 15/D
Adészam: 13289067-2-43

Cégjegyzékszam: 01-10-046800

Statisztikai szamjel: 13289067-7830-114-01

Webcim: www.pannonwork.hu

Belfoldi telephelyek:

- 1114 Budapest, Bartok Béla ut 16.
- 1118 Budapest, Ménesi ut 24.

Belfoldi fioktelepek:
- 2800 Tatabanya, Szent Borbala tér 4.

- 2500 Esztergom, Rakoczi tér 2-4.

- 9400 Sopron, Var keriilet 13.

- 7622 Pécs, Szabadsag utca 22.

- 3525 Miskolc, Bajcsy-Zsilinszky utca 15.

- 9700 Szombathely, Szelestey Laszl6 utca mo65. fszt. 2.
- 9200 Mosonmagyardvar, Kiserdé Gt 1/B

- 9027 Gyor, Budai at 5/A

- 8900 Zalaegerszeg, Kovacs Karoly tér 1.

- 7400 Kaposvar, Berzsenyi utca 6.

- 4025 Debrecen, Nagy Lajos kiraly tér 5. 1.em.
- 8800 Nagykanizsa, Csengery utca 9.

- 5000 Szolnok, Siit6 utca 11.

- 8200 Veszprém, Kereszt utca 9.

- 9111 Tényd, Gyéri utca 22.

- 8756 Zalasirszeg, Ddzsa tér 6.

- 7900 Botykapeterd, Kossuth utca 36.

- 3813 Kupa, Rékoczi ut 12.

- 9746 Acsad, Béke utca 10.

- 4211 Ebes, Kossuth utca 14.

- 2161 Csomad, Akacos utca 15.

- 6000 Kecskemeét, Wesselényi utca 1. fsz. 8.1haz

Kiilfoldi telephelyek:
Beszdmolasi idészakban kiilfoldi telephellyel nem rendelkezett a tarsasag.
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Tabbségi tulajdonos részvényes:
Grosvenor Kereskedelmi és Tanacsado Kft
1114 Budapest, Bartok Béla ut 15/D
cégjegyzékszam: 01-09-678358

Tarsasag igazgatosaga négy fos, tagjai:

Ieazgatosag elnoke:

dr. Homonnay Géza
lakeim: 1122 Budapest, Csaba u. 24. A.

Igazgatosag tovabbi tagjai:

Laczi Péter

lakcim: 8152 Bores, Kenderfoldi ut 36.

Nagy Andrea

lakcim: 1201 Budapest, Altés u. 73.

Bajomi A'gnes Anita

lakcim: 1039 Budapest, Viziorgona utca 9. 9. em. 84

A tarsasag jegyzése az igazgatosag tagjaira nézve 6nallo.

Feliigyel6 Bizottsagi tagok:
Torma Beata
Méhész Diana

dr. Haraszti Gabor

A tarsasag igazgatosaganak elnoke dr. Homonnay Géza ¢és igazgatosagi tagja Nagy Andrea,
tevékenységért az lizleti év utan jarandosdgban nem részesiilt, ugyanakkor az igazgatosig tobbi
tagja munkaviszonykeretében latjak el a feladatait. Az igazagatosagi tagok részére brutté 14.080 e

Ft munkabért keriilt elszimolasra 2021 évben.

A feliigyelé bizottsag tagjai tevékenységiikért tiszteletdijban nem részesiiltek. Targyévben a
tarsasdg sem az igazgatosag, sem a feliigyeld bizottsag tagjainak nem folydsitott el8leget, kdlesont,

neviikben nem vallalt garanciakat.
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A beszamolé kézremiikodoi

Tekintettel arra, hogy a forgalmi és létszamadatok szerint a Pannon-Work Személyzeti Szolgéltaté
Zrt. nem mentesithetd a kényvvizsgalati kotelezettség alol, a tirgyévi beszdmolé szabélyszeriiségét,
megbizhatosagat és valodisagat konyvvizsgalé ellendrizte.

Megbizott kdnyvvizsgalé a Panndnia Konyvvizsgalé Kft (MKVK szdm: 01990) 9027 Gyér, Budai
ut 5/A.

A kdnyvvizsgalatot végz6 személy neve: Molnar Imre

A kényvvizsgalatot végzo Konyvvizsgaloi Kamarai tagsagi szama: 005859

A tarsasdg altal szamlazott szolgaltatasi dij 100%-ban kdnyvvizsgilat dija.

A konyvvizsgaldi dij a 2021-as iizleti évre 2.400.000 Ft + AFA volt.

A tarsasag felé a kdnyvviteli szolgaltatast az Edutax Kft. (székhely: 9027 Gyér, Budai u. 5/A) latja
el, melyben a feladatok irdnyitasaért, vezetéséért, beszamolo clkészitéséért felelés személy
Makkosné Peka Andrea (MK szdm:183815).

Tarsasagunk az elfogadott éves beszamoldt a Szamviteli Térvény szerinti hataridére kozzéteszi
az Igazsagiigyi Minisztérium Céginformacios és az Elektronikus Cégeljardsban Koézremiikodd

Szolgalatanal az Online Beszamol6 és Urlapkitolté Rendszeren (OBR-en) keresztiil.

Beszamol6 nyilvanossiga

A szamviteli beszamol6 és az ahhoz kapesolddo kiegészité informéciok, jelentések a jogszabélyok
altal eldirt nyilvanossagon tal a Pannon-Work Személyzeti Szolgéltatd Zrt. munkavéllaldi és tagjai
szamdra a székhelyen is megtekinthetk, azokrél az érintettek teljes vagy részleges masolatot

keszithetnek. A székhely pontos cime: 1114 Budapest, Bartok Béla at 15/D.

A tarsasag jegyzett tokéje

A tarsasag alaptSkéje 35.000.000.- Ft, amely 3.500 db ,A” sorozatl torzsrészvényekbdl all,
melyek névértéke 10.000 Ft/db. Targyévben részvénykibocsatas nem tortént.

A szamviteli értékelési elvek nem valtoztak, az dsszehasonlitas biztositott.
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L/Altalanos kiegészitések

1./ A villalkozas bemutatisa

A jogeldd Pannon-Work Kft. térsasdgi szerz6dését 2000. méjus 1-én irtak ald belfoldi
termeszetes személyek és tarsasagaik. A 2004. marcius 19-én tartott taggyiilésen az alapité tagok
egyhanglan dontdttek a Tarsasag Zartkorlien Miikédo Részvénytarsasagga torténd atalakulasardl
¢s az alapito okirat elfogadasarél. Cégbirosagon a bejegyzés 2004. julius 08-val tortént meg. A
tarsasag milkodési modja zartkorlien miikédd részvénytarsasag.

A tarsasdg létrehozasanak célja, hogy a meglévé eréforrasok optimalis kihasznalasaval és a
szinten tartashoz sziikséges fejlesztésével a gazdalkodds hosszu tavon jovedelmezden, a piai
igényekhez igazodoan miikédjén.

A Zrt. fotevékenysége: 7830°08 Egyéb emberieréforras-ellatas, - gazdilkodds, kapcsolodd

szolgaltatasok, adminisztrativ szolgaltatasok.

2./ Beszamolé készitése

A Tarsasag 2021. éves gazdalkodasardl a szamviteli térvény eléirasai szerint  clkészitett  éves
beszdmolot dr. Homonnay Géza igazgatosag elndke irja ala.

A Tarsasag a szamviteli torvény eldirdsai szerint konszolidalasba bevont vallalkozas.

A szamviteli torvény szerinti konszolidalt beszamolot a 2021-as iizleti évr6l a Grosvenor Kft

késziti, mint anyavillalat (1114 Budapest, Bartok Béla it 15/D).

A Pannon-Work Zrt is készit konszolidalt beszamolét a kapcsolt vallalkozasai bevonasaval (nem
mentesitett leanyvallalat, mint anyavallalat). A konszoliddciéba bevont térsasagok az 1./ bekezdés
3.a) pontban keriilnek bemutatasra.

Jelen beszdmold a 2021. januidr 01.- 2021. december 31. id8szakot &leli fel, a mérleg

fordulénapja 2021. december 31.

3./ A Térsasag Csoportstruktiraja

A villalkozds jegyzett tokéjében a Grosvenor Kft. (cégjegyzékszam:01-09-678358) 55.8 % -os

részesedéssel és szavazati joggal rendelkezik, igy anyavallalatnak minésiil.
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a) A Pannon-Work Zrt altal a konszolidacidba bevont tarsasagok az alabbiak:

Pannon-Work Consulting Kft,

részesedés és szavazati jog mértéke: 100,0%

Székhely: 1114 Budapest, Bartok Béla Gt 15/d.
Jegyzett toke: 3.000 e Ft
Részesedés megszerzésének éve: 2012

2021 évi éves beszamol6 t6bb adatai:

Sajat toke 404.967 e Ft
Eredménytartalék 392.036 ¢ Ft
Adodzott eredmény 9931 eFt

Pannon-Work Diakmunkaszervezé Kft

részeseddés ¢s szavazati jog mértéke: 100,0%

Székhely: 2161 Csomad, Akécos u. 15.
Jegyzett toke: 20.000 e Ft
Részesedés megszerzésének éve: 2016

2021 évi eéves beszamolo f6bb adatai:

Sajat téke 190.352 e Ft
Eredménytartalék 99.639 e Ft
Lekotott tartalék 50.000 e Ft
Adodzott eredmény 20.713 e Ft

Human Navigator Kft.

részesedes ¢és szavazati jog mértéke: 51,0%

Székhely: 8000 Székesfehérvar, Szorényi u. 89.
Jegyzett téke: 3.000 e Ft
Részesedés megszerzésének éve: 2012

2021 évi éves beszamold fobb adatai:

Sajat téke 355317 ¢ B
Eredménytartalék 252.106 e Ft
Adodzott eredmény 80.211 e Ft
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HR FACE Szamviteli és Human Szolgaltato Kft

részesedés és szavazati jog mértéke: 100,0%

Szckhely: 8000 Székesfehérvar, Seregélyesi ut 113.
Jegyzett toke: 3.000 ¢ Ft
Részesedés megszerzésének éve: 2020

2021 évi éves beszamol6 fobb adatai:

Sajat toke 156.144 ¢ Ft
Eredménytartalék 16.329 ¢ Ft
Adoézott eredmény 136.815 e Ft

Az lizletrészt a CIB Bank Zrt. (székhely: 1027 Budapest, Medve u. 4-14.; cg.: 01-10-041004;
addszam: 10136915-4-44) zilogjogosultat megillet$ jelzilogjog terheli, a 2021.02.12. napjan

kelt zalogszerz&dés alapjan,

Solar Power Sigma Kft

részesedés és szavazati jog mértéke: 100,0%

Sz¢khely: 1114 Budapest, Bartok Béla ut 15/D 2.em. 18.
Jegyzett téke: 3.000 ¢ Ft
Részesedés megszerzésének éve: 2021

2021 évi éves beszamolo f6bb adatai:

Sajat toke 48.046 ¢ Ft
Eredmeénytartalék 0eFt
Adézott eredmény 45.046 e Ft

The Art Of Voyage Theta Kft

részesed¢s és szavazati jog mértéke: 100,0%

Székhely:
Jegyzett toke: 6.245 ¢ Ft
Részesedés megszerzésének éve: 2021

2021 évi éves beszamolo fébb adatai:

Sajat toke 21.841 e Ft
Eredménytartalék OeFt
Adozott eredmény 15.596 ¢ Ft
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b) A Pannon-Work Zrt ltal a konszolidacioba be nem vont leanyvéllalatai az aldbbiak:

APT Vezetési Tanacsado Kft

részesedés ¢és szavazati jog mértéke: 100,0%

Szekhely: 1114 Budapest, Bartok Béla ut 15/d.
Jegyzett toke: 3.000 e Ft
Részesedés megszerzésének éve: 2017

2021 évi mikrogazdalkod6i beszamold fébb adatai:

Sajat toke 4.020 e Ft
Eredménytartalék 661 ¢ Ft
Adozott eredmény 359 ¢ Ft

A konszolidélt beszamolé az APT Kft bevondsa nélkiil is megbizhaté és valés képet ad a
konszolidaciés kor pénziigyi, jovedelmi helyzetérdl, igy a vallalat mentesitésre keriilt a

konszolidacidba vald bevonis alol.

Okomet Kornyezetvédelmi és Kutaté Nonprofit Kit.

reszesedes €s szavazati jog mértéke: 100,0%

Székhely: 1114 Budapest, Bartok Béla at 15/D
Jegyzett téke: 3.000 ¢ Ft
Részesedés megszerzésének éve: 2019

2021 évi mikrogazdalkodoi beszamolo f6bb adatai:

Sajat téke 4982 ¢ Ft
Eredménytartalék 7.326 e Ft
Adozott eredmény 5344 ¢ Ft

A konszoliddlt beszamolé az Okomet Nonprofit Kft bevondsa nélkiil is megbizhaté és valés
képet ad a konszolidacios kér pénziigyi, jovedelmi helyzetérdl, igy a véllalat mentesitésre keriilt

a konszolidacidba vald bevonas alol.

Tartos jelentds tulajdoni részesedéssel rendelkezik a tarsasig:

Lajosarany 126-130. Zrt

részesedési és szavazati jog mértéke: 25,0%

1034 Budapest, Timar utca 20.
Jegyzett téke: 110.000 ¢ Ft

Részesedés megszerzésének éve: 2019
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Premier Padel Park Kft

részesedési ¢s szavazati jog mértéke: 25,0%

1114 Budapest, Bartok Béla 0t 15/D
Jegyzett téke: 3.000 e Ft

Részesedés megszerzésének éve: 2021

Kozvetett befolyassal az alabbi Tarsasagokban rendelkezik a Részvénytirsasag a Pannon-

Work Consulting Kft-n keresztiil.:

Pannon-Work GmbH

Cime: 1070 Wien, Schottenfeldgasse 85/1 Ausztria
Szavazati jog meértéke: 100%

Jegyzett toke: 35.000 EUR

Pannon-Work Consulting d.o.o0. ,,végelszamolas alatt”
Cime: 24000 Subotica, Matka Vukovica 11. Szerbia
Szavazati jog mértéke: 100%

Jegyzett toke: 369.000 Dinar

4./ A szamviteli politika f6 vonasai

a/ Beszamolo formdja éves beszamolo, tizleti jelentéssel.

A mérlegkészités idépontja a tirgyévet kivetd év februar 28.
b/ Osszkéltség eljarasra épiild eredmény-kimutatdst készitiink.

¢/ A vallalkozas kényveit magyar nyelven forintban, a kettds kinyvvitel elvei és szabalyai szerint

vezeli.
d/ Terv szerinti értékcsokkenés:

Az immaterialis javaknak, a targyi eszkozoknek a hasznos élettartam végén varhatd
maradvanyértékkel csékkentett bekertilési (beszerzési, ill. el8allitasi) értékét azokra az évekre kell
felosztani, amelyekben ezeket az eszkozoket elérelathatoan hasznalni fogja a tarsasagunk.

Terv szerinti értékcsokkenést a mar rendeltetésszerlien hasznalatba vett, lizembe helyezett
immaterialis javak, targyi eszkozok utdn kell elszamolni addig, amig azokat rendeltetésiiknek

megfelelden hasznaljuk.
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A tarsasdg bruttd érték alapjan linedris értékesokkenési leirdst alkalmaz. A 200 ezer Ft egyedi
beszerzesi, el6allitasi értek alatti Gn. kis értékli vagyoni értékii jogok, szellemi termékek, valamint
targyi eszk6zok bekertilési értékét a hasznalatba vételkor egy dsszegben elszamolja értékesokkenés

leirasként. Az értékesokkenést havi gyakorisaggal szamolja el a Tarsasag.

e/ Az alapitds- dtszervezés koltségeit, az ISO mindségiranyitdsi rendszer kiltségeit és a vagyoni

ertekii jogokat aktivaljuk az immaterialis javak kézétt.
J/ Terven feliili értékcsokkenés:

A tervezett leirast meghaladé terven feliili értékcsokkenést kell elszamolni az immaterialis
javaknal, a targyi eszkdzoknél akkor, ha az immaterialis joszag, a targyi eszkoz, (ide nem értve a
beruhézést) kdnyv szerinti értéke tartdsan és jelentésen magasabb, mint ezen eszkdz piaci értéke; a
szellemi termék, a targyi eszkoz (ideértve a beruhdzast is), értéke tartosan lecsokken, mert a
szellemi termék, a tirgyi eszkoz (ideértve a beruhdzast is) a vallalkozasi tevékenység véltozasa
miatt feleslegessé valt, vagy megrongdlodds, megsemmisiilés, illetve hidny kovetkeztében
rendeltetésének megfeleléen nem haszndlhato, illetve hasznélhatatlan; a vagyoni érték(i jog a

szerz6dés modosuldsa miatt csak korlatozottan, vagy egyéltalin nem érvényesithetd.
g/ Maradvanyérték meghatarozdsa:

A rendeltetésszerli haszndlatbavétel, az lizembe helyezés idSpontjaban meg kell hatirozni az
amortizalhato eszkoz Szt. 3.§ (4.) bekezdés 5. pontjaban meghatarozott hasznos élettartamat,
valamint a Szt. 3.§ (4.) bekezdés 6. pontjiban meghatérozott, a hasznos élettartam végén varhaté
maradvanyértékét. A tarsasdgnal nulla a maradvanyérték minden olyan esetben, ha annak értéke

valosziniisithetden nem jelentés, értéke nem éri el az aktualis brutté érték 20 %-at.

h/ Jelentds Gsszegii hiba, ha a hiba feltirdsanak évében, a kiilonbozé ellendrzések soran, egy
adott lizleti évet érintden feltart hibak és hibahatésok értékének egyiittes dsszege meghaladija az
ellendrzott év mérlegfédsszegének 2%-4t, illetve, ha a mérlegfédsszeg 2 szazaléka nem haladja

meg az | millié forint, akkor az 1 milli6 forint.
i/A devizas tételek:

A Magyar Nemzeti Bank éaltal meghirdetett devizaarfolyamon 4tszdmitott forintértékben tartjuk

nyilvan,
J/ Ertékelési szabdlyok bemutatdsa:

A tarsasag tevékenységét tartosan, legalabb egy éven til szolgal eszkdzoket a befektetett eszkozok

kozott mutatja ki.
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A térsasag a befektetett pénziigyi eszkdzok kozott mutatja ki azokat a részesedéseket, melyet olyan
céllal fektetett be mas vallalkozasnal, hogy ott tartos jovedelemre tegyen szert, vagy befolyasolasi,
ellendrzési lehetdséget érjen el.

Ha a befektetett eszkozok kozé besorolt eszkoz a miikodést, a tevékenységet tartésan mar nem
szolgélja, a forgoeszkozok koze keriil —konyv szerinti értéknek megfeleléen —atvezetésre.

A tarsasag tevékenységét nem tartosan, egy éven beliil szolgald, vagy a tevékenység folyaman
elhasznalodé eszkozoket a forgdeszkozok kozott mutatja ki.

A tarsasag forgoeszkozként, az értékpapirok kozott, mutatja ki az eladasra vasérolt kétvényeket és

egyeb forgatasi célu értékpapirokat, melynek befektetési ideje egy évnél rovidebb.

k/ Ertékvesztés:

Befektetett pénziigyi eszkozok:

« Ertékvesztést kell elszamolni, ha a piaci érték tartosan és jelentésen a konyv szerinti érték alatt
marad.

* Ha a mérlegkészitéskor ismert piaci érték tartosan és jelentGsen magasabb, mint a kényv szerinti
¢rték, a korabbi értckvesztést, maximum a korabban elszamolt értékvesztés dsszegéig, visszairassal
csokkenteni kell.

A gazdaségi tarsasigban lévé— tulajdoni részesedést jelenté— befektetéseknél a piaci érték és a
nyilvantartasi érték kozotti kiilonbozet jelentdsnek mindsiil, ha a piaci érték legalabb 20 %-kal

alacsonyabb a konyv szerinti értéknél.

Hitelviszonyt megtestesito értékpapirok

A bekeriilési érték a mérlegérték akkor, ha az adott értékpapirral kapcsolatban ismert koriilmények
nem indokoljak az értékvesztés elszamolasat. Az értékvesztéssel csokkentett bekeriilési érték lesz a
mérlegérték olyankor, amikor a hitelviszonyt megtestesitd értékpapir kibocsitdja varhatéan nem
tudja visszafizetni az értékpapir altal megtestesitett jogszer(i igényt (= a névérték és a felhalmozott
kamat). A hitelviszonyt megtestesits, egy évnél hosszabb lejarat( értékpapiroknal a piaci érték és a
nyilvantartasi érték kozotti kiilonbozet jelent§snek mindsiil, ha a piaci érték legalabb 20 %-kal

alacsonyabb a konyv szerinti értéknél.
Vasérolt készletek

Ertékvesztést kell elszdmolni, ha:
* a készlet valos piaci értéke tartosan és jelentGsen alacsonyabb a kényv szerinti értéknél

(mérlegkészités idgszakaban kell elszamolni),
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* ha a készletek a vonatkozé el6irdsoknak, eredeti rendeltetésiiknek nem felelnek, megrongalodtak,
az értekesitesiik kétségessé valt, esetleg feleslegessé valtak (a kivaltd ok felmeriilésekor kell
elszamolni). Ennek megallapitasi ara a mérleg fordulénapjan két hénapon beliil lejaratos készletek,
az immobil, a lassan mozgd készletek vizsgalata szolgal.

A vasarolt készleteknél a piaci érték és a nyilvantartasi érték kozotti kiilonbozet jelentdsnek

mindsiil, ha a piaci érték legalabb 10 %-kal alacsonyabba konyv szerinti értéknél.
Kovetelések

A Szamviteli torvény elbirdsa alapjan a vevd, ados mindsitése alapjan az iizleti év mérleg
fordulénapjan fennallo és a mérlegkészitésig pénziigyileg nem rendezett

- koveteléseknél értékvesztést kell elszamolni — a mérlegkészités idépontjdig rendelkezésre allo
informacidk alapjan — a kovetelés konyv szerinti értéke és a kivetelés varhatoan megtériilé osszege
kozotti —veszteségjellegii— kiilonbozet dsszegében, ha az a kiilonbozet tartésnak mutatkozik és
jelentés osszegl.

- A tarsasagndl a vevek, adosok egyedi mindsitése alapjan értékvesztést kell elszamolni, ha a
kovetelések legalabb 365 napos késedelemben vannak vagy azok megtériilése kétséges.

- Ertékvesztést nem szamolunk el, ha a fizetési megallapodas rogziti a pénziigyi litemezést, és azt

igazoltan a vevd betartja.

A mindsités soran a koveteléseket, kdlesondket, eldlegeket
steljes értékiinek,

shataridén talinak,

*kétesnek, ill.

*behajthatatlannak kell minésiteni.

A behajthatatlannak mindsitett kovetelések nem képezik az értékvesztés elszamolasanak alapjat,
azokat — legkésbb mérlegkészitéskor — a mérlegkészitéskor rendelkezésre 4116 informaciok alapjan
egyéb raforditasként le kell irni. A kétesnek mindsitett kovetelések utan képzendd értékvesztés
mértéke 100 %. A hatariddn tali kovetelések megtériilését egyedileg mérlegeli a tarsasag és ennek

alapjan rendel hozza megfelelé mértékii értékvesztést.
Befektetett pénziigyi eszkzok

A gazdasdgi tarsasagokban 1év6 tulajdoni részesedést jelent§ befektetések vasarlas esetén vételi
aron, alapitds esetén a tarsasagi szerz8désben meghatérozott alapitiskori értéken, ill. értékvesztéssel
csokkentett, az értékvesztés visszairt 8sszegével, értékhelyesbitéssel novelt kényv szerinti értéken

kell kimutatni.

Pannon-Work Személyzeti Szolgiltaté Zartkoriien Mikodd Részvénytirsasig 2021-es éves beszamold kiegészits melléklete
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A befektetett eszkozok kozott kimutatott (egy éven tdl a tarsasag tulajdondban 1évé) értékpapirok
beszerzési dron, illetve értékvesztéssel csokkentett, az értékvesztés visszairt Osszegével,

¢értékhelyesbitéssel novelt konyv szerinti értéken kell kimutatni.
Készletek

A vésarolt készletek a mérlegben beszerzési dron keriilnek kimutatisra. Ertékvesztést szdmol el a
tarsasdg az "Ertékvesztés elszamolasandl” leirt esetekben.

Ertékpapirok

A forgbeszkozok kozott kimutatott, forgatasi céllal vésarolt, értékpapirok a mérlegben vételi dron
kerlilnek kimutatasra mindaddig, mig értékiik tartosan nem csokken a nyilvantartasi

¢rtck ala. Ekkor a tozsdei értékpapirok az év utolsé kozzétett tézsdei arfolyaman keriilnek
ertekelésre. A tézsdén nem jegyzett értékpapirok vésarliskori értéken, kalkulalt értékvesztéssel

korrigaltan keriilnek kimutatasra
I/ Kiilfoldi pénzeszkizben felmeriild iigyletek elszamoldsa

A kiilféldi pénzértékre sz6l6 kovetelést, a befektetett pénziigyi eszkozt, értékpapirt (egyiitt: kiilfoldi
pénzértékre szolo eszkoz), illetve kotelezettséget a bekeriilés napjara vonatkozé MNB altal
meghirdetett devizaarfolyamon atszamitott forintértéken kell nyilvantartasba felvenni. A kiilfoldi
pénzeszkozre sz0lo — az értékvesztéssel, valamint a visszairt értékvesztéssel modositott — minden
kovetelést, befektetett pénziigyi eszkozt, értékpapirt, illetve kotelezettséget az iizleti év mérleg
fordulonapjara vonatkozo MNB altal meghirdetett deviza arfolyaman atszdmitott forintértéken kell

kimutatni.
m/ Céltartalékok

A tarsasagnak a szamviteli torvény alapjan az adozés el6tti eredmény terhére céltartalékot kell
képeznie — a sziikséges mértékben — azokra a multbeli, illetve a folyamatban 1évé tigyletekbél,
szerzOdésekbll szérmaz6, harmadik felekkel szembeni fizetési kotelezettségekre, amelyek
varhatoan vagy bizonyosan felmeriilnek, de dsszegiik a mérleg fordulénapjan még bizonytalan.

A tarsasag ¢lve a szémviteli torvényben biztositott lehetéséggel a valés eredmény megallapitésa
¢érdekében a varhatd, jelentds és iddszakonként ismétlédd jovobeni koltségekre a sziikséges
mertekben céltartalékot képezhet. A szikséges mértéket a céltartalék képzés idSpontjaban

rendelkezésre all6 informdacidk alapjan kell - dokumentaltan - meghatarozni.

Pannon-Work Személyzeti Szolgaltaté Zartkoriien Miikddé Részvénytirsasag 2021-es éves beszamold kiegészitd melléklete
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n/ Passziv idobeli elhataroldsok

A passziv id6beli elhatarolasok elszamolasanal egyedi értékelés alapjan az Szt. 44-45. §-dban

foglalt szabélyok szerint kell eljarni.

A Gazdilkodé gyakorlatdban jellemzden el6forduld passziv id6beli elhatdroldssal elszamolandd

gazdasagi események:

e az olyan targyid6szakot terhel, de csak a kovetkezd idOszakban jelentkezd koltségek,
raforditasok, amelyek tényleges értékei csak a kovetkezd id6szakban szdmolhatok el. A passziv
1dobeli elhatarolds képzését szamitassal kell alatdmasztani.

e az olyan targyidészakban elszamolt, de csak a kovetkezd idészakot illeté bevételek, amelyek a
kovetkez6 idOszak teljesitményeihez kapcsolédnak. Az elhatrolds a bevételek csdkkentésével

szemben torténik. A passzivalast szamitasnak kell aldtdmasztani.
ny/Kivételes nagysdagi bevétel

Kivételes nagysagu bevételnek mindsiil, ha az egy gazdasagi eseménybdl szarmazo bevétel az adott

évre vonatkozo6 szamvitel szerinti dsszes arbevétel 10%-4t eléri vagy meghaladja.
o/ Kivételes nagysagii kéltség

Kivételes nagysagn koltségnek vagy raforditdsnak mindsiil, ha egy gazdasagi eseménybél szarmazo
koltség vagy raforditas eléri vagy meghaladja az adott gazdaségi évre vonatkozo sszes kéltséget és

raforditas egylittes értékének 10%-at.
p/ Kivételes eldfordulasit bevétel

Kivételes eléfordulast bevételnek mindsiil minden olyan bevétel, amely a Térsasag iizletszerii
mitkddésével nincs szoros Osszefiiggésben vagy kozvetlen kapesolatban, rendszermenetén kiviil
esik vagy a bekovetkezés eseti jellegli. Minden esetben kivételes eléfordulasa bevételnek mindsiil a
térités nélkiil dtvett pénzosszeg — ideértve a tamogatasokat is -, amennyiben az értéke meghaladja a

targyévi dsszes bevétel 20%-at.
o/ Kivételes eliforduldasi koltségek

Kivételes eldfordulasu koltségnek és raforditisnak mindsiilnek az olyan koltségek vagy
raforditdsok, amely a Tarsasag tzletszeri mikodésével nincs szoros osszefliggésben vagy
kozvetlen kapcsolatban, rendszermenetén kiviil esik vagy a bekdvetkezés eseti jellegii. Minden
esetben kivételes eléfordulasi koltségnek vagy raforditisnak mindsiil a természeti kérokkal

kapcsolatos koltségek vagy raforditasok.

Pannon-Work Személyzeti Szolgaltaté Zartkiriien Miikédé Részvénytirsasig 2021-es éves beszimold kiegészitd melléklete
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p/ Tarsasagi ado

A tarsasagi ado a targyévben érvényes ado jogszabalyok alapjan keriil az eredmény-kimutatasba.

5./ Pénziigyi helyzet és likviditas

A tarsasag a 2020. évi Cash Flow alakulésat a 1. szdmii mellékletben mutatja be.
A gazdaségi-pénziigyi mutatok alakulasat és szamitdsi modszerét az 2. szamii melléklet

tartalmazza.

2021.01.01 - 2021.12.31. iddszakban netté arbevétel 15.578.814 e Ft volt. Csak belfsldi

értekesités volt,

A tarsasag a 2021. fizleti évben fizetSképességét, pénziigyi stabilitasat folyamatosan fenntartotta,

pénziigyi kdtelezettségeit hataridSben teljesitette. Likviditasunk megfeleld.

A mérleg fordulénapjén fennallo hiteldllomanyunk 351.797 e Ft-rol 786.138 e Ft-ra nét, mely 56
%0-os ndvekedes az el6z6 évhez képest. A vevd alloméanyuk 40 %-kal ndvekedett a fordulénap

figyelembevételével, az éves arbevétel 37 %-kal ndvekedett az eléz6 évhez képest.
Targyévben elvégeztiik az értékelést az ingatlan vonatkozésaban, értékhelyesbités nem tortént.

A kovetelések érickelését kovetben az értékvesztés elszimoldsa megtortént. A hatéridén tali
kévetelésekre egyedi mindsités alapjdn keriilt elszamolésra az értékvesztés 23.635 e Ft értékben.

A targyévben értékvesztés visszairasara nem keriilt sor.

Részesedéseinek  értékelését is elvégezete a Tarsasdg. Ennek keretében az Okomet
Kéryezetvédelmi és Kutaté Nonprofit Kft-ben 2019-ben megszerzett részedésére a Pannon-

Work Zrt 5.344 e Fi értékvesztés szamolt el.

A Tarsasig felmérte és értékelte a COVID-19 jarvanyiigyi helyzet hatasat valamint a
kialakult orosz-ukrin konfliktust, és arra a kévetkeztetésre jutott, hogy a beazonositott hatasok
nincsenek olyan jelentds vagy szamottevéen negativ hatdssal a Tarsasag révid tavi (a mérleg
fordulénapjat kdveté 12 honapot atfogd idészakra vonatkozo) pénziigyi- ¢és likviditasi helyzetére, az
eszkdz6k mérlegben bemutatott értékelésére, valamint a Tarsasag ezen idoszakon beliili iizleti
miikddéscre, amely lényegesen befolydsolnd, vagy lényegesen bizonytalanna tenné a Tarsasagnak a
vallalkozas folytatasara vonatkozd képességét, illetve annak a meérlegkészités idopontjaban vald

megitélését ugyanezen idészak tekintetében.

Pannon-Work Személyzeti Szolgaltaté Zartkiriien Miiksdé Részvénytirsasig 2021-es éves beszamold kiegészits melléklete
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Ugy gondoljuk - és mindent megtesziink ennek érdekében - hogy jelenlegi munkavallaloinkat a
jovében is meg tudjuk tartani. A Térsasagnak nem volt szikséges a vészhelyzetre tekintettel killon
intézkedésrol gondoskodnia. Csak részben éltiink a hitel- és kamat moratorium lehetéségével, ott,
ahol nem éltiink a moratorium lehetdségével hataridoben megfizettik az esedékes hitel- és kamat
osszegeket. A Tarsasag az elobbiek alapjan nem szdmol visszaeséssel, a vallalkozas folytatasinak
elve nem sériil.

I1./Az éves beszamolo specifikus kiegészitése

A mérleg eszkoz és forrascsoportjainak vizsgilata
El676 évek modositisa

A korabbi (lezart) évekhez kapcsolodoan a targyévben ellendrzés, dnellendrzés jelentdsnek mindsiild
hibat nem tart fel, a mérleg targyévi adatai korabbi idészakra vonatkozodan korrekciokat legfeljebb

nem jelentdsnek mindsiil mértékben tartalmaznak.
Sajatos tétel besorolds

A mérlegben olyan tétel nem szerepel, amely tobb sorban is elhelyezhetd lenne, és sajatos besorolasa

bemutatast kivan.
Tételek dtsoroldsa

A 2021-as gazdasagi évben atsorolasra a befektetett pénziigyi eszkozok, a hossza lejarata hitelek és

beruhdzasi hitelek esetén volt sziikség.
Ossze nem hasonlithaté adatok

A Pannon-Work Zrt a mérlegében az adatok Osszehasonlithatok az el6z6 tzleti év mérlegének

megfeleld adataival.

Osszevont tételek a mérlegben

A mérleg arab szammal jelzett tétek Gsszevonasanak lehetoségével nem élt a Tarasag.

Uj tétel a mérlegben

A targyévi beszamoldban az el6irt séman tul uj mérlegtételek nem szerepelnek.

Tételek tovabb tagolasa a mérleghen

A merleg tételei tovabbtagolasanak lehetdségével a Pannon-Work Zrt a targyidészakban nem élt.
Mérlegen kiviili tételek

A 2000. évi C. tv. 90.§ (4) a) bekezdés szerinti mérlegen kiviili tétele nincs a Tarsasagnak.

Pannon-Work Személyzeti Szolgaltaté Zartkiorien Miikodd Részvénytarsasag 2021-es éves beszimold kiegészité melléklete
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A Tarsasag hitelszerz6déseibdl eredd  kotelezettségei megfizetésének  biztositékaként

zalogszerzOdéseket kotott a finanszirozo bankkal. A kezességvallalds keretosszege a mérlegfordulé

napjan 1.900.000 e Ft, melyhez a kovetkezé biztositéki szerz6dések tartoznak:

Fedezett iigylet / hitel
G3Z-10099420, G3Z-
10099421, TZ-10101015
G3Z-10099420, G3Z-
10099421, TZ-10101015

Fedezet tipusa

Ovadéki szamla

Nem lakés céljara szolgalo ingatlan

Kezesség (Grosvenor Kft.; Human Navigator Kft.; Pannon-
Work Consulting Kft.; Pannon-Work Didkmunkaszervezd
Kft.; HR-FACE Kft.)

G3Z-10099420, G3Z-
10099421, TZ-10101015

G37-10099420, G3Z-
10099421, TZ-10101015
G3Z-10099420, G3Z-
10099421, TZ-10101015
G3Z-10099420, G3Z-
10099421, TZ-10101015

Ingo6sagra alapitott zdlogjog, arufedezet

Jelzdlogjog iizletrészre

Zalogjog kivetelésen

ESZKOZOK
A tarsasag mérlegfoosszege 2021. évben 8.877.534 ezer Ft, mely az el6z6 évhez viszonyitva 28,71
%-kal novekedett.

Az eszkozok Osszetétele s megoszlasa a kovetkezo:

Erték: ezer Ft-
ban
2020.12.31 2021.12.31 Viltozds Eltérés
Meaneveess 4l % atek | % érték %
Befektetett
eszkdzok 2 309 381 339 3618317 41% 1 308 936 7%
Forgbeszkézok | 4516150 65% 5201 690 | 59% 685 540 -7%
Aktiv idébeli
elhat. 71418 1% 57527 1% | - 13 891 0%
(OSSZESEN 6896949 | 100% 8 877534 | 100% 1 980 585
Erték: ezer Ft-
ban
2020,12.31 2021.12.31 Valtozas Eltérés
3 3 5
Megnevezés erték % Srtek % érték %
Készletek 179 0% 254 0% 75 0%
Kévetelések 3612936 80% 5024297, 98% 1411361 18%
Ertékpapirok 0% -l 0% - 0%
Pénzeszkdzok 903 035 20% 77 139 2% -825 896 -18%
OSSZESEN 4516 150 100% 5101690 {100% 585 540
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Erték: ezer
Ft-ban
2020.12.31 2021.12.31 Valtozds | Eltérés

Megnevezés érték % érték % érték %
inmateriélis javak _ 24 870 1% 60783 | 2% 35913 1%
TRy esakhaok el 16% | 646182 | 18% | 274051 | 2%
Befektetett pénziigyi
eszkozok 1912380 | 83% | 2911352 | 80% | 998972 | -2%
OSSZESEN 2309381 | 100% | 3618317 | 100% | 1308936

1./ Immaterialis javak és targyi eszkozok

(Befektetési tiikor — e Ft-ban)

3. szamit melléklet alapjan

Az immateridlis javak és targyi eszkdzok allomanyvaltozisat a terv szerinti értékesokkenés és
eszkOzbeszerzés okozta. A Pannon-Work Zrt tulajdondban 1évé  aktivalt ingatlanokra
vonatkozolag nem keriilt értékhelyesbités megéllapitésra.

A tarsasdg tulajdondban 1év6 tatabanyai ingatlan utdn az ¢rickhelyesbités 2021-ban 31.261 e Ft-
tal ndvelt osszeggel szerepelt nyilvantartasunkban.

Targyévben terven feliili értékcesokkenési leirds elszamoldsara vagy annak visszairisara nem

kerlilt sor. A tervszerinti eclszdmolasra keriild értékesokkenés megvaltoztatasara a
targyidszakban nem keriilt sor.
2020.december 31. A BT R 3 i
BHik ereebibon 2020 év Targyévi értékhelyesbités 2021 év
nyité képzés visszairds zard
Targyi eszkizok értékhelyesbitése 31261 31261
Osszesen 31261 31261

2./ Befektetett pénziigyi eszkozok

A tart6s részesedés a mas vallalkozasokba befizetett torzstékét mutatja.

3./ Készletek

Készlet allomanyunk 254 e Ft a fordulé napon, melyben a beszerzett, nyomtatokba felhasznalt

tonereket tartjuk nyilvan beszerzési aron.
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4./ Kovetelések

A kovetelések 2020 ¢s 2021. december 31.-én a kovetkez6képpen alakultak:

Kovetelések kapesolt vallalkozdssal szemben

A kovetelések kapcsolt vallalkozasokkal szemben az aldbbiak szerint alakult 2019 és 2021.

december 31.-én.

Erték: ezer Ft-ban 2020.12.31 2021.12.31 Valtozas Eltérés
Megeyerds érték % rték | % érték %

1. Kovetelések

druszallitasbol és 2386154, 66,0%| 4041477 80% 1 655323 117%
szolgaltatasokbol

(vevék)

2. Kovetelések z ]

kapesolt vllalkozassal 21210 03% 77420 2% 65 299 5%
szemben

6. Egyéb kovetelések 1214661 33.6% 905400 | 18%| - 309 261 -22%
OSSZESEN 3612936| 100% | 5024297| 100% | 1411361 100%

Megnevezés

Erték: ezer Ft-ban 2020 2021

Pannon-Work Consulting Kft vevd kovetelés 11 156

HR FACE Kft vevo kovetelés : 3

Pannon-Work  Didkmunkaszervez Kft  vevdi

kovetelés 5 47

Pannon-Work Didkmunkaszervezé Kft kélcson

kovetelés - 50 000

Okomet Nonprofit Kft kéleson kévetelés ) 590

Solar Power Sigma Kft kélcson kdvetelés 50

Humén Navigator Kft osztalék 12110 26 565

OSSZESEN: 12 121 77 420

Kovetelések és a kapcesolodo értékvesziés alakuldsa
]'SelfemleS| Halmozott Téargyévi értékvesztés Leiras | Halmozott | ¢s7ecen
2021.december 31. ertek EV EV
Kivez
nyité képzés | visszairds | etés Zaro

Kovetelések
aruszallitasbol és
szolgaltatasbol 2.941.477 PR3IE 23 632 2 : 24 153 | 4017 842
(vevok)
Kovetelések kapesolt
vallalkozassal 77 420 - - - - 77 420
szemben
Osszesen 4118 897 518 | 23635 - - 24 153 | 4095262
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Vevoi kinnlevéség 2021.12.31-1 alakulésa:

 Késett napok  Osszege Ft |

| Le nem jart l_ﬂ
| 30-ig . 81327
131-60 B 82226 |
1 61-90 12768
191-180 e T8
181-360 | 17|
dabniBaRl Sl
| OSSZESEH 4 041 477

Eoyeéb kivetelések

Az egy¢b kovetelések 2020. és 2021. december 31.-én a kivetkezoképpen alakultak:

Megnevezés '
Erték: ezer Ft-ban a9 22
Jarulékok, adok 48 588 31949
Utalvanyok 7 144 195
Adott elélegek 35917 62659
Kovetelés dolgozdkkal szemben 2 792 2 403
Ertékesitett iizletrész kovetelése 3 000 -
Dolgozoénak adott fizetési eléleg 1389 991
Rovid lejaratra adott kéleson 1014 094 376 442
Adott kdlesonok kamata Sy 9717
TB kifizetShelyi elszamolasok 12620 17335
Alapitéval szembeni kvetelés - 30000
 Kovetelések széllitokkal szembe . 9%
Osztalék elbleg 60 000 326 520
Egyéb kivetelés 1880 5318
Eltérd idészaki levonhaté AFA 34237 40 893
Osszesen 1214 661 905 400 |

5./ Pénzeszkozok

A villalat likviditéskezelése effektiv Cash-pool rendszerben tortnénik. A kézponti fészamla
vezetesével megbizott véllalkozas a Pannon-Work Consulting Kft.
2021. december 31.-én a Pannon-Work Zrt a negativ bankszamlaegyenlegét kapcsolt

vallalkozdssal szembeni cash pool kotelezettségként mutatja ki.
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A tarsasag a banki fedezetet mutatja ki lekotott betétként, mely a Munkaiigyi Kozpont felé,
Jjogszabalyi el6irasok miatt kiallitott letéti igazolas biztositéka 65.500 e Ft értékben.
Erték: ezer Ft-ban

Budapest Févarosi Korményhivatal-
munkaeré-kolcsonzési nyilvantartisba
vételhez sziikséges vagyoni biztositék
Nyilvantartasi szam :481/2011-5100 15 000
Budapest Févarosi Kormanyhivatal-
magan munkakozvetitdi
nyilvantartasba vételhez sziikséges
vagyoni biztositék Nyilvantartasi
szam; 482/2011-5100 500
Budapest Févarosi Korméanyhivatal-
mindsitett foglakoztat6 nyilvéantartisba
vételhez kapesolddo vagyoni
biztositék 50000

Bankbetétek dsszesen 5 65500 |

Pénztarak pénzkészlete a mérleg fordulénapon 2.170 e Ft, a bankszdmlék egyenlege 9.469 e Ft.
A forgoeszkozok Osszetételét és eldzd évhez viszonyitott valtozasat a kovetkezd tablazat

szemlélteti:

Bankbetétek

Erték: ezer Ft-ban 2l i
Budapest Bank Zrt 806 058 -
CIB Bank Zrt 85 2222
Budapest Bank Zrt lekotott

bankbetét(dvadék) 15 500 -
CIB Bank Zrt lekotott

bankbetét(ovadék) 65 500 |
Budapest Bank Zrt lekétott

bankbetét 79 753 - |
CIB Bank Zrt bankbetét EUR s 7247
Bankbetétek dsszesen 901 396 74 969
Hizi Pénztar ; 1639 2170
Hazi Pénztir sszesen 1639 2170
Pénzeszkiziok dsszesen 903 035 77139
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6./ Aktiv idébeli elhatarolasok
A Tarsasag aktiv idobeli elhataroldsai a 2020. és 2021. december 31.-én a kévetkezdk:

_ Ertélc ezer Ft-ban

Bevételek ﬁ’lktl\:' iddbeli 2020 2021
elhatirolisa flces |
Révid lejarati kéleson kamata 16756 | 39049
| Kartérités 49349, - |
 Arbevétel - 254
Munkahelymeg6rzd
tdmogatisok 7180
| Osszesen 66 105 46 483
_ Erték: ezer Ft-ban
Kiltségek, raforditdsok aktiv
idébeli elhatarolisa 2029 2% |
Biztositési dij 2553 2792 |
Elofietések 43 1160
Bérleti dij, koziizemi dij 2220 6 567
Egy¢b aktiv iddbeli elhatérolas 29T S 525
Osszesen 5313 11 044

A koltségek elhatarolasanak jelentds része hirdetés, eléfizetési dij, telefon, biztositas, valamint

kdziizemi dijak 2021. évet érinté koltségei.

FORRASOK

A forrasok dsszetétele és megoszldsa az alabbiak szerint alakul:

Erték: ezer Ft-ban

2020.12.31 2021.12.31 Valtozas Eltérés
Megnevezés érték % érték % érték %
Sajét téke 1479432 21% 1872 186 21% 392 754 0%
Céltartalék 31 547 0% 52 185 1% 20 638 0%
Kotelezettségek 5308 342 T7% 6 895 510 78% 1587 168 1%
R LT
gy 1ohell 77 628 1% 57 653 1% 19975 0%
elhat.
OSSZESEN 6 896 949 100% 8 877 534 100% 1980 585
7./ Sajat téke alakulasa
Erték: ezer Ft-ban
2020.12.31 2021.12.31 Valtozas Eltérés
Megnevezés érték % érték2 % értékd Yo
Jegyzett toke 35000 2% 35000 2% - 0%
Toketartalék 4 951 0% 4951 0% - 0%
Eredménytartalék 843 292 57% | 1180445  63%| 337153 6%
Lekotott tartalék 77 504 5% 67776 4% 9728 -2%
Ertékelési tartalék 31 261 2% 31 261 2% 2 0%
Addzott eredmény 487 424 33% 552753 30% 65329 -3%
OSSZESEN 1479 432 100% 1872186 100% 392 754
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A jegyzett téke allomanya 35.000 ¢ Ft
Toketartalék értéke a fordulonapon 4.951 e Ft, az eredménytartalék 1.180.445 e Ft.

A lekotott tartalékban az alapitas-atszervezés aktivalt nettd értéke és a fejlesztési célra

megképzett Osszeg szerepel. Valtozas oka a megel6z6 addévhez képest a fejlesztési tartalék

feloldasabol adodott 65.065 e Ft.

2020.dece%ber 31.

Erték: ezer Ft-ban

2021 év | Lekotott tartalék SR [200 1 evis]

nyito ~ képzés | feloldéds zard
Alapitds-atszervezés aktivalt értéke 12 439 23871 ; 36310
Fejlesztési tartalék 65 065 31466 65 065 31466
Osszesen 77 504 55337 65065| 67776

Az értékelési tartalék az ingatlan értékhelyesbitése utdni korrigalt értéket mutatja.

Sajat toke mozgastablaja 2020-as évben:

Erték: ezer Ft-ban

Jegyzett, :
Jeg"yzett de be nem Tﬁke: Eredme'ny- Lekot(?tt Ertékelési Mér'leg' -
toke fizetett | tartalék | tartalék tartalék i szerinti Sajat
> tartalék > 5
toke eredmény | toke
Nyito érték
2021.januar 1-én 35 000 - 4 951 843292 77504 31261 487425, 562 853
2020. évi eredmény =
atvezetése 487 425 487 425 -
Ertékelési tartalék
valtozas -
Lekétott tartalék
valtozdas 2021 9728 -9 728 -
2021 évi eredmény e 552753 552753
Osztalék megéllapitas -160 000 b
Zaro érték 1872
2021.december 31-én | 35 000 - 4951 1180445 67776 31261, 552753 186

8./ Céltartalék

A tarsasag targyévben 52.185 e Ft céltartalékot képzett a 2021 évhez kapesolddd jévébeni

kéltségekre. Ezen koltség a varhatd bérkoltségek és kapesolodd adokat tartalmazza a ki nem

adott szabadsigok utdn. A megel6z8 évben képzett céltartalék teljes egészében felhasznaldsra

kertilt.
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A Tarsasag altal képzett céltartalék a 2020. és 2021. december 31.-én a kdvetkezok:

Erték: ezer Fi-ban

Céltartalék virhaté | Nyité : A e
kitelezettségekre kitelezettség | Visszairds | Képzés | kotelezettség |
Birsag 800 800 0 0
Ki nem adott szabadsag
bérkéltsége és adoi SER07AT 30047 SRS [ 504185
Osszesen ] 30747 30747 52185 52185 |
9./ Kotelezettségek

Hatrasorolt kdtelezettséoek

Téarsasag 2021.12.31-¢n hatrasorolt kételezettséggel nem rendelkezett

Hosszu lejarati kotelezettséoek

Hossz( lejarati kotelezettségek kozott a lizingtartozas éven tili Osszegét, a komédromi
munkasszallo beruhazasi hitelét és a  és a 2020 évben megvasarolt HR-FACE Kft hitelét

mutatjuk ki.

Erték: ezer Ft-ban

Atsorolas
Hosszii lejarata Nyito rovid lejarati Zaro
kitelezettségek kitelezettség | kitelezettségek | kotelezettség
kozé
Tartozas
kotvénykibocsatasbol 3 480 000 -1 3480000
Beruhazasi hitel
Nagykanizsa 12288 12 288 | -
Beruhazasi hitel
Komarom , 334 303 64 000 270 303 |
NHP Hajra hitel HR-
 FACE il 423 529 105 882 317 647
Egyéb hosszu lejarati
hitelek (lizing) , 28306 6265 22 041
Osszesen 4278426 188435 4089991 |

A Tarsasig 2020 évben kibocsatott kotvénye az MNM Novekedési Kotvényprogramjanak
keretében ¢rt¢kpapiraukcio, mint értékpapirra vonatkozd nyilvanos ajanlatétel wtjan keriilt
forgalomba a Budapesti Ertéktdzsde Zrt altal miikédtetett MMTZ1 Kereskedelmi Rendszerben.
Tpt. 2019. december 26. napjan hatilyba Iépett 5. § (1) bekezdés 95. pontjara, amely
cgyértelmiivé teszi, hogy az értékpapirra vonatkozd nyilvénos ajénlattétel utjan forgalomba
hozott értékpapirok — amely esetek kérébe a Tajékoztaté Rendelet 1. cikk (4) bekezdés a) és c)
pontja szerinti esetek is tartoznak — egyttal nyilvanosan forgalomba hozott értékpapiroknak

felelnek meg, ezért a kibocsatott Kétvény nyilvanosan forgalomba hozott értékpapirnak mindsiil.
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Kotvény elnevezése Pannon-Work NKP 2030/1.

Kibocsatas napja 2020.oktéber 30.

Kamatozis modja fix kamatozas, kamatlab évi 3%.

A Kitvények kibocsatasakor a forgalomba hozott Kotvények névértékének osszege 3.480.000
e Ft, futamido 10 év (2020. oktober 30. napjatol 2030. oktéber 30. napjiig).

Névértek kotvényenként 60.000 e Ft, a kibocsatott kotvények darabszdma 58 db.

Tarsasag altal kibocsatott Kétvényekbdl befoly6 forrasbol 2,2 millidrd forint naperémii parkokba
torténd befektetésre kerlilt felhasznédldsra, a fennmaradé 1,3 milliard forint értékben a fennalld

hitelfinanszirozas kivaltasara fordithatja.

Tovabbi befektet6i informéacié a www.pannonwork.hu honlapon olvashaté.

Rovid lejarati kotelezettségek

Kotelezettsegek kapcsolt vallalkozdssal szemben

A Térsasag kapcsolt vallalkozassal szembeni rovid lejarata kotelezettsége 2020. és 2021,

december 31-én a kdvetkezo:

Erték: ezer Ft-ban
[

Megnevezés 2020 | 2021
Pannon-Work Consulting Kft szallitoi
kotelezettség 315 -
Pannon-Work Consulting Kft kéleson
tartozas - 10 000 =
Pannon-Work Consulting Kft kélcson kamat
tartozds 2]
Cash Pool tartozas Pannon-Work Consulting
Kftfelé ] ) 97 917
Egyéb rovid lej. kotelezettség magdnszem.
szemben 750 |
PW Pannon-Work GMBH szallitoi
kotelezettség B 6855

OSSZESEN: 17170 98688

Rovid lejaratu hitelek

Erték: ezer Ft-ban

Megnevezés 2020 2021 Valtozas

E;:;ilapest Bank rulirozo 177 361 i 177 361

Eittl;:llapcst Bank beruhazasi 141072 . 141072

Beruhazasi hitelek - 169 882 169 882

Lizing . 4076 6265 2189
(OSSZESEN: 322 509 176 147 - 146 362
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Révid lejarata hitelek kozott a bank éltal nygjtott beruhazasra kapott dsszeget és az éven beliili
lizing dijakat mutatjuk ki. A komaromi és nagykanizsai sajat tulajdona ingatlanunkra - a banki

hitel visszafizetésének biztositékaként - jelzalogjog kertilt bejegyzésre.

Szallitok felé fenndllo kételezettséoek

Szallitoi kotelezettségek: 227.600 e Ft, ebbol kapcsolt vallalkozassal szembeni tartozas 0 e Ft.
Szallitoi tartozasok 2021.12.31-i alakulésa:

| Késett napok Osszeg e Ft

| Le nem jart 225304
| 30-ig 1145
131-60 569
6190 340
191-180 :
| 181-360 _| 242 |
361 naptol
' Osszesen 227600 |

Egyveb rovid lejaratit kotelezeitségek

A Tarsasag egyéb rovid lejarata kotelezettségei 2020. és 2021. december 31-én a kovetkezdk:

Erték: ezer Ft-ban

2021
Megnevezés A
Vevokkel szembeni kotelezettség 1029 5
Munkavallalékkal szembeni kot. 1478
Jovedelem elszamoldsi szamla 499 333 652 019
ML}nkavallalokkal kapcsolatos 666 852 520 475
adék
Egyéb adok - 27 813 399 465
Dolgozbi levo"nasokkal 2 608 3514
kapcsolatos kot. Sin | RS
Elhatarolt fizetendd AFA 5999 721771
Egyéb kotelezettségek 8474 | 3333

‘Osszesen 1212108 2302055

Itt kimutatott kotelezetts¢gek nagy része a koltségvetés felé teljesitendé december havi
Jarulékokat és adokat, valamint a munkavallalokkal kapcsolatos teljesitendd bérkifizetéseket,

Juttatasokat, letiltasokat tartalmazza.
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10./ Passziv iddbeli elhatdrolasok

Bevételek passziv idébeli elhatdrolisa

A passziv bevételek kozott a kotvénykibocsatasbol befolyt 44.272 e Ft drfolyam nyereséget
mutatjuk ki, mely a kétvény futam ideje alatt (2020.10.30.-2030.10.30)  keriil felolddsra. 2021
¢vben idéaranyosan 4.419 e Ft keriilt feloldasra.

A meérlegforduld napon a passziv bevétel értéke 39.085 ¢ Ft.

Kéltsegek passziv iddbeli elhataroldsa

Koltségek passziv id6beli elhatirolisa a nem a targyévben keletkezett, de ezt az idészakot
terhel6  koltségeket mutatja, melyek tobbek kozott koziizemi dijak, telefonkéltségek,
munkasszallas, igyviteli céll szolgaltatasok.

Koltségek elhataroldsa: 18.568 e Ft

Erték: ezer Ft-ban

Kaoltségek, raforditasok passziv idébeli 2020 2021
elhatirolisa il
Telefon szolgéltatas, internet, posta = 10
Munkasszallas : 490 : 224
Személyszallitas 13 z
Banki kamat 2:14 1

Marketing szolgaltatds

Kétvény kamat 7 18 020 18 020
Kamat kapcsolt. vall. szemben _ 93
Tngatlannal kapcsolatos fenntartasi kéltségek - 106 V 53
Egy¢b uzletviteli tanacsadas 15 000 | -
Egyéb aktiv idébeli elhatarolas 247 1;;
Osszesen 34120 18 568
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Az eredmény kimutatds egyes sorainak bemutatdisa

1./ Bevételek

Erték: ezer Ft-ban

[
LA tétel megnevezése 2020 2021
' _01. ’Belﬁ)ldl értékesités nettd 11371712 15578 814
arbevétele
02. Export értékesités netto
arbevétele
I.  ERTEKESITES NETTO
ARBEVETELE (01+02) 11 371 712 15578 814
] |
Netto arbevétel megbontdsa tevékenységenként:
g ' Megoszlis % Megoszlas % |
7Ertek. e_zer Ft-ban 2020 2020 | _ 2021 2021 |
Munkaerd kélesénzés 11082217 97% | 15324 863 98%
Munkaerd kozvetités 7 92 852 1% 122 579 1%
Tovabbszamlazott szolgéltatas 102 632 1% 88 305 1%
| Egyéb szolgaltatas arbevétele 94 011 1% 43 067 0%
ERTEKESITES NETTO = ’
ARBEVETELE 11 371 712 100% 15578 814 100 ioJ

Az értekesitett nettd arbevétel donté része a f6 tevékenységi kdr, a munkaerd-kélesonzés

bevétele.

A kapcsolt vallalkozasokkal szemben elszamolt nettéd arbevétel Osszege: 11.708 e Ft

Eoyeb bevételek

A 2020. ¢s 2021. december 31-én végzodott évre vonatkozédan egycb bevételek a kovetkezok:

2 I ; i

- Megoszlas % Megoszlas %

Erték: ezer Ft-ban 2020 2020 _2m021 2021
Targyi eszkoz értékesités 22 0% 4274 7%
Céltartalék felhasznalas 14 228 17% 31547 50%
?:;‘;Ezt;’;ama'a“ 11204 13% 16739 26%
Kapott tamogatds 816 1% N 1012 2%
Kapolt kartérités, kotbér 49 349 ol P R - 0%
E;lz:;?g; altal igatolt ! 0% 6147 10%
Egyéb bevétel 10318 e 6%
Egyéb bevétel 85937 100% 63294 100%
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Az egycb bevételek kozott mutatjuk ki a munkatapasztalati tamogatasokat, apakat megilleto
tamogatasokat, az el6z6 évet érinté bevételeket, a kifizetShely biztositasaért jaro koltségtéritest. Itt
mutatjuk ki az Uj Széchényi Terv TAMOP keretében Munkahelyi képzések megvaldsitisara
kotott szerzodés alapjan, targyévben kifizetett tdmogatasi Osszegét, mely ,de minimis”

tamogatasnak mindsiil. Itt kertilt kimutatasra a céltartalék felhasznalés is.

2./ Igénybe vett anyagjellegii szolgaltatasok

A 2020. és 2021. december 31-én végzodott évre vonatkozo anyagjellegii raforditas a
kovetkezd:
Erték: ezer Ft-ban 2020 “{Zg'z’;;'&is 2021 “{Zg'z’z;'fs

Anyag kiltség 32034 3% 43 142 3%
TIgénybe vett szolgaltatdsok 952 356 85% 1489 786 90%
Szallitas 44 | 0% gy S
Bérleti dijak 80 624 1% 89 901 5%
Munkasszallas 230 841 21% 456 376 28%
Szerviz és lizemeltetés 3145 0% 5300 0%
Hirdetés, reklam, el6fizetés 117 224 11% 191 667 12%
Oktatas 2321 0% 4 886 0%
Utazs és kikiildetés 1313 0% 1209 0%
Nem anyagi jellegii szolgéltatas 386495 35% 554 774 34%
Posta, telekommunikdacios szolg. 27 267 2% 27930 2%
Egyéb igénybe vett szolgaltatds 103 082 9% 157 646 10%
Egyéb szolgsltathsok 42 504 ol 49 225 3%
Hatosagi, igazgatasi szolgaltatds 1558 0% 3526 | 0%
Bankkaltség 32229 3% wOBliE
Biztositds 7153 1% 7136 0%
Kiils6 szakértdi szolgaltatas - 0% o s - 0%
Tagdfjak ] 1564 | 0% 490 0%
Eladott (kizvetitett) szolgaltatis 83 731 8%| 67 295 4%
Eladott druk beszerzési értéke 5759 430 0%

0%
Anyagjellegi raforditisok 1116 384 100% 1649 878 100%

A Pannon-Work Zrt miikddését és fennmaradasat biztositd szolgéltatasok szerepelnek, mint
példdul az iroddk bérleti dijai, munkasszallas, lzemeltetési kéltségek, telekommunikécios
szolgaltatisok, marketing, reklam és hirdetési szolgaltatisok, oktatasok, tovdbbképzések és

egyéb szolgaltatasok.
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3./ Személyi jellegii raforditasok

A 2020. es 2021. december 31-én végzédott évre vonatkozd személyi jellegii raforditasok a

kovetkezok:

’ Erték: czer Ft-ban 2020 Nf;g;’f);'gs 2021 Nf;g;;ill“
(1] (1]

Bérkoltség 7902 794 80% 10 752 363 81%
Kolesonzott munkavallalok 7581032 T7% 10 346 8_16 78%
Belsé munkavallalok 321762 3% 405 547 3%
Személyi jellegii egyéb kifizetés 699 537 1% 951 289 T
Kolestnzott munkavallalok 683 208 7% 916 798 7%
Bels6é munkavallalok 16 329 0% 34 491 0%
Bérjirulékok 1216 856 12% 1528 124 12%
Kélesonzott munkavallalok 1174 253 12% 1472 940 B 11%

Eglsﬁ munkavallalok 42 603 Q% _____ 55184 0%
Személyi jellegii raforditisok 9819187 | 100% 13 231 776 100%

A bérkoltségek, a személyi jellegli egyéb kifizetések és bérjarulékok jelentSs hanyadat a

kdlesonzott munkavallaloknak kifizetett bér, azok jarulékai és juttatésai teszik ki.

4./ Ertékesokkenés
A 2020. és 2021. december 31-én végzOdott évre vonatkozd értékesdkkenés alakulisa a
kévetkezok:

Erték: ezer Ft-ban

? Ertékesikkenés 2020 2021
Immaterialis javak értékesokkenése 3 725 11 135
Targyi eszk6z0k értékcsdkkenése : 25 693 25 286

| Osszesen [ 29 418 | 36 421

Ertékesokkenés cimén a szamviteli torvény szerint terv szerinti értékcsékkenésként 36.421 e Ft-
ot (ad6torvény szerint 34.881 e Ft) szamolt el a Tarsasag.
Terven feliili értékcsokkenést nem szamoltunk el. Selejtezés jogeimen 2021 évben nem

képzédott raforditas.
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5./ Egyéb raforditasok

A 2020. és 2021. december 31-én végzédott évre vonatkozd egyéb raforditas alakulasa a

kovetkezok:
e 1‘ Megoszlis | - | Megoszlis
Erték: ezer Ft-ban 2020 942020 | _2021 v, 2021

Ertékesitett targyi eszkoz ; 0% 1 564 1%
E;:‘Tslz%s}l:, kotbérek, késedelmi [ 678 1% 14 839 7%
Céltartalék képzése 31 547 17% | 52185 23%
Adok, illetékek, hozzajarulasok 115 954 61% 125 440 56%
Adott timogatas 400 0% 1 400 1%
Egyc¢b raforditas 653 0% 1035 0%
Elszamolt értékvesztés - 0% 23 635 11%
Behajthatatlan kovetelés 2 808 1% 3903 2%
Elengedett kovetelés 17 441 9% - 0%
Vrlsszaﬁz?teg kort. nélkiili 20 000 10% ) 0%
pénzeszkoz dtadas :

Egyéb raforditas 190 481 100% 224 001 100%

Egyeb raforditisok kozott szerepel tobbek kozott helyi adok, egyéb adok, kareseményekkel

kapcsolatos koltségek, valamint az adott timogatasok.

6./ Pénziigyi miiveletek eredménye

31

A 2020. ¢és 2021. december 31-én végzodott évre vonatkozd pénziigyi miiveletek eredménye a
kovetkezo:

Erték: ezer Ft-ban

L, y Megoszlis % Megoszlis %%
Pénziigyi miiveletek bevétele 2020 2020 2021 2021

Kap’ott kamatok és kamat jellegii 14970 504 22 683 13%
bevét,

Kapott osztalék 254 450 93% 124 364 71%
Részesedésekbdl szarm. bev. - 0% - 0%
Kamat bevétel kapes. vall. szemben 2108 1% 27 847 16%
Arfolyam nyereség 851 0% 1458 1%
Osszesen 272 379 100% 176 352 100%
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Megoszlas %

Megoszlas %

Pénziigyi miiveletek rdforditisa 2020 2020 2021 2021
Pénzintézetnek fizetett kamat 21421 25% 11923 10%
Kamat kifizetés kapes. vall. szemben 21 0% 93 | 0%
Kotvénykibocsatashol szdimazo 18 020 21% 104 400 4%
kamat

{{e:fzedese!g, értékpapirok, bankbetét 47 004 40/, 5344 | 4%
¢értekvesztése

Arfolyam veszteség 648 1% 1871 2%
Osszesen 100% 123 631 100%

87 134

Egy¢b kapott kamatok kézott a bankoktol és mas vallalkozasoktol kapott kamatok szerepelnek,

az egy¢b fizetett kamatok kozott a bankoknak fizetett kamatok szerepelnek.

A részvenytarsasag a 2021-0os évben a kovetkezd kapesolt véllalkozasoktdl részesiilt

osztalékban:

- Humén Navigator Kft 71.400 e Ft

- Pannon-Work Consulting Kft 2.793 ¢ Ft

- APT Kft 172 e Ft
- HR FACE Kft 49.999 e Ft

Kivételes nagysagrendii és kivételes eldfordulasti bevételek, koltségek és raforditasok 2021

gazdasagi ¢vben nem volt.
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7./ Tarsasagi ado levezetése

Tarsasagunk a 2021. évben az alabbiak szerint kalkulalta ad6jat:

PW Zrt. 2021 TAO levezetés
érték: e Ft-ban
Jovedelem(nyereség) minimum
szerint
Osszes bevétel 15 818 461
Korrigalt bevétel 15 818 461
Addalap (2%) 316 369
Minimum adé 28473
TAO | 28473
TAO kitelezettség 28473
Adézds eldtti eredmény 552753
Csokkent6 tételek:
ECS. TAO szerinti 34 881
Visszairt céltart. 31 547
kapott osztalék 124 364
Visszairt értékvesztés
Munkésszallas 456 376
Adoellenérzés soran megall. 402
Adott tdmogatds 280
Fejlesztési tartalék 31466
Osszes csikkentd 679 316
Novelo tételek:
Ecs sztv. Szerint 36421
Céltartalék 52 185
Ertékvesztés 23 635
Nem a vall. Tev. Kapcs. 1522
Birsag 10173
Nem behajthatatlan kovetelés 2 627
Osszes novell 126 563
Korrigélt adéalap 2

A tarsasag adozott eredménye 552.753 e Ft. 2021 évben az addzés eltti eredmény meghaladta a
jovedelem nyereség minimumot, az ad6 szamitast az altalanos  szabalyos szerint végezte.

Az igazgatosag clndke azt javasolja a Tarsasig kozgyiilése szamara, hogy a 2021-as addzott
credményb8l 426.520 e Ft osztalékként keriiljon megéllapitisra, a fennmarad6 osszegrészt

pedig teljes egészében helyezze eredménytartalékba a Tarsasag.
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II1./ Tajékoztato kiegészitések
A tarsasagunk éltal 2004-es lizleti évben és 2019-es lizleti évben vasarolt ingatlanokat, melyet a

finansziroz6 pénzintézet keretbiztositéki jelzaloggal terhelt meg.

Tarsasag még a Kft. iddszakdban megkezdte az ISO mingségiranyitasi rendszer bevezetését. A
tanusitast 2004. augusztus 31-én harom évre meg kapta, melyet tobbszor is sikeresen

meghosszabbitottunk, legutobb 2019-ben.

A targyidészakban statisztikai dllomanyi létszama 2293 6 melybdl f6allasu, nem kolesonzott
alkalmazottak statisztikai allomanyi 1étszama 201 6.
A statisztikai létszamban a kdlcs6nzott munkavallalok is szerepelnek. A tarsasag sajatossagabol

eredden a kélesonzott 1étszam itt van allomanyban.

Tarsasag utolso lezart, az adohatosag altal atfogdan ecllendrzétt éve a 2019-es addév. Addhatdsag
a vonatkozé adéévet eléviilési idon beliil barmikor vizsgalhatja a konyveket, nyilvantartasokat és
pétlolagos adot, vagy birsdgot allapithat meg. A Tarsasdg vezetdségének nincs tudomésa olyan

koriilményrél, amelybol ilyen cimen jelentds kitelezettsége szarmazna vagy szdrmazhatna.

A Tarsasag nem rendelkezik fiiggé kotelezettségekkel (kezességvallalas, opciés iigylet) és biztos

jovobeni kotelezettséggel (hataridos adasvételi tigylet, swap tigylet).

A kapcsolt felekkel lebonyolitott tigyleteink, a szamviteli torvény alapjan nem mindsiilnek
lényegesnek, valamint azok a szokasos piaci aron valosultak meg.

A tarsasag 2021. év soran nem tart fel jelentds dsszegli hibakat az 6nellendrzések soran.
Koérnyezetre artalmas tevékenységet tarsasag nem végez, veszélyes hulladékot nem kezel.
Kornyezet vedelmét kozvetlenil szolgdlo targyi eszkozokkel nem rendelkezik és

kornyezetvédelmi kotelezettsége nincs a Tarsasdgnak.

Jelentds peresitett kovetelése, kételezettsége ¢s egyéb mérlegen kiviili tétel nincs.
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1. szamiu melléklet

Pannon-Work Zrt
13289067-2-43
2021. EVI
CASH FLOW KIMUTATASA

Adatok ezer Ft-ban

Sorszam Megnevezés Elizo év Targyév
01. Adozas elétti eredmény (+) 487 424 552 753
0l/a Kapott osztalék korrekeioja -254 450 -124 364
01/b Véglegesen atadott pénzeszkiz (+)

02. Elszamolt amortizdcié (+) 29418 36 421
03. Elszdmolt értékvesztés és visszairds (£) 49 832 28 979
04. Targyévi céltartalék-képzés és felhasznalas kiilonbdzete (névekedés '+') 17 319 20 638
05. Befektetett eszkozok értékesitésének eredménye (nyereség'-') -22 -2 710
06. Széllitoi kotelezettség valtozdsa (ndvekedés '+') 181 863 -19 616
07. Egyéb rovid lejarati kotelezettség véltozdsa (ndvekedés '+) 349 406 1 090 100
08. Passziv idobeli ¢lhatarolisok véltozdsa (ndvekedés '+') 70 251 -19 975
09. Vevokovetelések valtozasa (ndvekedés '-") -78 864 -1 996 791
09/a Kovetelések értékvesztés miatti korrekcidja (ndvekedés '-') 0 -23 635
Forgoeszkozok valtozdsa (vevikovetelés és pénzeszkdz nélkiil)
10. {ndvekedés '-') =737 670 477 282
11. Aktiv id6beli elhatéroldsok véltozisa (névekedés '-') -59 668 13 891
12. Fizetett, fizetend6 ado (-) 0 0
13. Fizetett, fizetend§ osztalék, részesedés (-) -60 000 -160 000

Szokasos tevékenységbdl szarmazo pénzeszkoz-viltozas

. Miikidési (operativ) cash flow (1.-13. sorok) = Kl saii
14, Befektetett eszkiozok beszerzése (-) -1 985 010 -21 603
15. Befektetett eszkozok értékesités bevétele (+) 22 2710
Hosszu lejaratra nydjtott kilcsénék és elhelyezett bankbetétek
16. torlesztése, megsziintetése, bevaltasa 0 0
17. Hosszl lejératra nydjtott kdlcséndk és elhelyezett bankbetétek 0 -1 319 451
18. Kapott osztalék, részesedés (+) 254 450 124 364
Befektetési tevékenységbdl szairmazé pénzeszkiz-valtozas
I Befektetési cash flow (14-16. sorok) “Laalass =l
19. Részvénykibocsatds, tébeveonds bevétele (+) 0 0
20. Kétvény, hitelviszonyt megtestesitd értékpapir kibocsatasanak bevétele (+) 3 524 272 0
21. Hitel, kdlcson felvétele (+) -887 662 515111
22, Véglegesen kapott pénzeszkoz 0 0
23. Részvénybevonds, tokekivonas (tokeleszallitis) 0 0
24, Koétvény és hitelviszonyt megtestesitsé értékpapir visszafizetése 0 0
25. Hitel és kdlcson torlesziése, visszafizetése 0 0
26. Véglegesen dtadott pénzeszkoz -20 000 0
Szokisos tevékenységhdl szarmazé pénzeszkoz-viltozas
ML Finanszirozasi cash flow (17.-27. sorok) pad S5
1V. Villalkozasi cash flow 880 911 -825 896
27. Devizas pénzeszkozok atértékelése + 0 0
V. Pénzeszkozik viltozasa (Eves beszamold mérlegéhil) 880 911 -825 896
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Pannon-Work Személyzeti Szolgatatd Zrt

GAZDASAGI ES PENZUGYI MUTATOK

2.s2. melléklet

2021
A. Vagyyoni helyzet mutatéi Képlet El6z6 év Térgy év
Sajdt t&k *100 %
Sajat téke aranya 5 alatloxe !
Osszes forrds 21,45% 21,09%
. . Befektetett eszkdz *100 %
Téke igényesség T
Osszese eszkoz 33,48% 40,76%
Forgdeszkoz *100 %
Forgbeszkozok aranya QlRoRsz
Eszkdz6k Gssz, 65,48% 58,59%
Sajat ték *100 %
Sajat téke novek.aranya ReldiOhe,
Jegyzett téke 4226,95% 5349,10%
Kotelezettségek aranya [idegen : " . .
téke ardnya/ Kotelezettségek 100 %
Osszes forras 76,97% 77,67%
. L. , Rovid lejdr. Kotelezettségek *100 %
Esedékességi mutatd =
Osszese kdtelezettség 34% 41%
jat ték *100 %
Befektetett eszkdzok fedezettsége Salittdse i
Befektetett eszkoz 64,06% 51,74%
5 _ Kotelezettségek *100 %
Téke fesziltség
Sajat téke 358,81% 368,31%
7 Forgdeszkéz-Révid |, két. *100 %
Forgotdke aranya a sajat tékéhez orgaes = 2 ’
Sajdt téke 183,66% 127,99%
eft
legyzett téke 35000 35 000
Miikodé téke Téketartalék 4951 4951
Eredménytartalék 843 292 1180445
Miikodé téke Gsszesen 883243 1220396
2.5z. melléklet
B. Pénzlgyi- likviditasi helyzet
mutatoi Képlet El626 év Targy év
VevSk
Vevd és szdllitd arany Szallitok 9,69 17,76
Likviditasi mutato 1. Rovid lejdr. Kételezettségek 2,51 1,85
Forgéeszkdz-készletek
Likviditasi mutaté Il Rovid lejar. Kotelezettségek 2,51 1,85
Kotelezettségek-kbvetelések
Nettd eladdsodottsdg Sajat téke 1,15 1,00
Kovetelések *100 %
Hitel fedezettségi mutato Rovid lejar. Kotelezettségek 200,82% 179,09%
e Ft
+rovid lejdratu hitelek 580526 90008
+rovidlejaratd kblesonok
Nettd adéssdgszolgalat -pénzeszkozok

Pannon-Work Személyzeti Szolgaltaté Zartkoriien Miikédé Részvénytirsasag 2021-es éves beszamolé kiegészité melléklete




2.5z. melléklet

EBITDA

eredménye
+ Ertékesokkenési leirds

C. Jévedelmi helyzet mutatd Képlet El§z6 év Targy év.
Ertékesitett nettd drbev.
Téke forgasi sebessége Sajat téke 7,69 8,32
Uzemi(iizleti) tevélenysé,
eredménye *100
Arbevétel aranyos lizemi eredmény |Ertékesitett netté arbev, 2,66 3,21
Addzott eredmény
Sajat téke hatékonysaga Sajat téke 0,33 0,30
Uzemi(iizleti) tevélenység eredménye
Eszkdzardnyos jovedelmezGség Eszkdzok 4,38 5,63
eFt
+Ertkesités nettd arbev. 11457649 15642108
Bruttd termelési érték + Egyéb bevétel
e ft
Bruttd termelési érték 10341 265 13992 230
Hozzdadott érték -Anyagjellegli raforditasok
e Ft
Hozaadott érték
Nettd termelési érték -Ertékcsokkenési leirés 10311847 13955 809
Osszes ksltség
Termelési kdltségszint Bruttd termelési érték 0,97 0,97
Ertékesités osszes kltsége
Ertékesitési koltségszint Ertékesitett nettd drbev. 0,96 0,96
e Ft
+Uzemi(izleti) tevélenység 331597 536453
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